
　　　　（第４３回定期総会議案書より抜粋）
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　米寿のお祝い
会員の高齢化が進む中、貴重な活動として

継続する

現行活動の継続

財政健全化計画の全体像と実施年度　　　　●印：実施／導入年度

活動項目
施　策　の　内　容

（見直し／再構築の方向性）

実施／導入年度

定期総会・懇親会

設立45周年の記念総会（2023年度）を契機

に毎年午後の開催に改め、当会の最も主要な

行事としてﾘﾆｭ-ｱﾙ及び内容の充実を行う。

　友の会だより／

　　　ホ－ムペ－ジ

友の会だよりとＨＰとの連携強化を図る一方

友の会だよりにおける①掲載内容の充実，②

発行回数増或いは紙面数の増による充実を図

る（2023年度～）

趣味の会活動
当会の主要な活動としての位置づけを変えず

現行活動を継続する

現行活動の継続

健康ｳｵ-ｷﾝｸﾞ大会 予算減額の上、隔年開催に移行する。 ● 〇

親睦ｸﾞﾗﾝﾄﾞｺﾞﾙﾌ大会 予算減額の上、隔年開催に移行する。 ● 〇

大相撲名古屋場所観戦
入場料全額参加者負担化及び高田川部屋との

交流会廃止を前提に当面毎年継続実施

左記の通り見直しの上継続

　工場納涼祭り／

　　　地域美化活動

工場・労組とのより良い関係維持の為、継続

していくが、予算措置は行わない

左記の通り見直しの上継続

工場見学会
会員であれば誰でも参加が可能で、総会以外

に会員が集える場として年１回実施

（毎　年　１　回　実　施）

会員有志による

　　活動への支援

会員一人ひとりの趣味・嗜好・価値観等の多

様性を踏まえ、自ら積極的に活動し、当会の

目的に沿った豊かな熟年の生活向上に努めて

いる会員に対し、現行の活動範囲では補いき

れない取組・活動を対象に、その取組・活動

継続の一助となる支援策の新設を行う

（継続）

入会１０年／２０年の

節目を迎える会員への

記念品の贈呈

永く当会会員を継続して頂くと共に、当会の

目的である豊かな熟年の生活向上への一助と

して役立てて頂くことを狙い新設を行う

（継続）

上部団体との関係整理

当会の目的に沿った活動としての優先度合い

並びに、上部団体への年会費等の現状におけ

る財政的負担を踏まえ、高退連・退福共それ

ぞれ「退会」に向け交渉していく

　　　　　（2023年度末迄の退会を目標）

　（交　渉）

弔慰見舞金制度
当会の目的に沿った活動としての優先度合い

財源確保の観点から「廃止」とする

廃止

●

運営組織体制の変更

現行の役員・幹事・地区幹事による運営体制

を廃止し、役員１０名のみによるスリムでフ

ラットな運営組織体制に変更する。

同時に、以下の見直し／変更を実施する。

①年会費納入方法の変更

　（原則「口座振込」方式へ）

②役員手当の水準見直し

③会員との円滑な意思疎通の維持を図る為

　何名かの役員がその窓口を担う仕組みを

　設ける（四日市市と鈴鹿市のみ対象）

（継続）

研　修　会 現行の運営体制廃止に伴い「廃止」とする
廃止

●


